
 
 
 
 

คำสั่งสถานีตำรวจภูธรหัวโทน 
ท่ี  10/๒๕๖๙ 

เร่ือง คำสั่งแต่งต้ังคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 

สถานีตำรวจภูธรหัวโทน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
__________________________ 

               
          การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ     (Integrity     and 
Transparency Assessment) หรือท่ีเรียกว่าการประเมิน ITA ในปัจจุบันถือเป็นมาตรการท่ีสำคัญในการพัฒนา
ภาครัฐในด้านคุณธรรม ความโปร่งใสอันจะนำไปสู่การป้องกันการทุจริตในภาครัฐได้ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้
หน่วยงานภาครัฐแต่ละหน่วยงานได้ทราบสถานะของตนเองในด้านคุณธรรม ความโปร่งใสตลอดจนใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในการนำไปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการ สามารถอำนวยความ 
สะดวก และตอบสนองต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งถือเป็นการยกระดับมาตรฐานการดำเนินงานภาครัฐ ดังนั้น การ
ประเมิน ITA จึงไม่ได้เป็นเพียงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสเพียงเท่านั้น แต่ยังเป็นการประเมนิ 
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และการให้บริการประชาชนเพื่อให้ทราบถึงช่องว่างของความไม่เป็นธรรมและความ
ด้อยประสิทธิภาพ สำหรับนำไปจัดทำแนวทางมาตรการต่าง ๆ ในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบใน
ระบบราชการไทยต่อไป 

        ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ  (Integrity and Transparency Assessment) ของสถานีตำรวจภูธรหัวโทน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึง
แต่งต้ังคณะทำงาน ดังนี้ 
         ๑. พันตำรวจโทจิรพงษ์  สิงหะสุริยะ                                     หัวหน้าคณะทำงาน                                                                     
                       สารวัตรใหญ่สถานีตำรวจภูธรหัวโทน     
                  2. พันตำรวจโทสุรไกร  ภามนตรี                                          รองหัวหน้าคณะทำงาน                                                                    
             สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรหัวโทน    
                  3. พันตำรวจโทวิษณุ  ไชยฮะนิจ                                          รองหัวหน้าคณะทำงาน                                                                    
             สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรหัวโทน   
                  4. พันตำรวจตรีเอนกวิทย์  คล้ายกองนา                                 รองหัวหน้าคณะทำงาน 
                      สารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรหัวโทน                      
                  5. ร้อยตำรวจเอก ไพฑูรย์  อ่อนภูงา                                        คณะทำงาน 
                      รองสารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรหัวโทน     
                  6. ร้อยตำรวจเอก ตุลา  ตรีสอน                                             คณะทำงาน 
                      รองสารวัตร(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรหัวโทน            
                  7. ร้อยตำรวจเอก สุเทพ  เหลาศรี                                           คณะทำงาน 
                     รองสารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรหัวโทน              



                 8. ร้อยตำรวจโท วิเชียร  ศรีตะวัน                                           คณะทำงาน 
                     รองสารวัตร สายงานป้องกันปราบปรามอาชญากรรม สถานีตำรวจภูธรหัวโทน  
        9. ร้อยตำรวจตรี เพียรศักดิ ์ สิงเค้า                                          เลขานุการ/ดูแลระบบ 
                     รองสารวัตร สายงานป้องกันปราบปรามอาชญากรรม สถานีตำรวจภูธรหัวโทน 
                 10. ดาบตำรวจ บวร   เพ็งแข                                          ผู้ช่วยเลขานุการ/ดูแลระบบ 
                       ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าท่ีปฏิบัติการป้องกันปราบปราม)  สถานีตำรวจภูธรหัวโทน  
        โดยมีหน้าท่ีและอำนาจ ดังนี้ 
                 ๑.ขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรหัวโทน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ ท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
                 ๒.กำกับ เร่งรัด ให้การประเมินคุณคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงาน ของสถานี
ตำรวจภูธรหัวโทน ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลา ท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนดสนับสนุน 
                 ๓.ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการ
ดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรหัวโทน 
                 ๔.พิจารณาเสนอแต่งต้ังคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและละ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรหัวโทน 
                  ๕. ดำเนินการอื่นใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรหัวโทน 

          ท้ังนี้ คำส่ังแต่งต้ังคณะทำงานขับเคล่ือนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส       ใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรหัวโทน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถานีตำรวจภูธรหัวโทนมีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2569 
หรือมีคำส่ังเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่น 
 

ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ส่ัง ณ วันท่ี  9  มกราคม พ.ศ. ๒๕6๙ 
 

 

พันตำรวจโท  
   ( จิรพงษ์  สิงหสุริยะ )  

สารวัตรใหญ่ สถานีตำรวจภูธรหัวโทน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


